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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-42523

CUP: H24D23002770006

Titolo: FORMAZIONE 4.0 PER IL PERSONALE

LETTERA DI INCARICO|
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA PER DIREZIONE DEI PERCORSI FORMATIV]
IDI CUI AL DM 66/2023 Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001

PREMESSO CHE [I’Istituto Comprensivo Polo 3 di Galatina attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la
transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

PRESO ATTO CHE per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata ’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone ¢ necessario individuare un esperto a cui
affidare il compito di “Responsabile per il coordinamento ¢ la direzione tecnica dei percorsi formativi”;

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario a svolgere 1’incarico di cui sopra;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto prot. n. 174 del 26/03/2024 contenente il nulla osta all’incarico
aggiuntivo del Dirigente Scolastico;

VISTA larichiesta di autorizzazione a svolgere 1’incarico aggiuntivo di responsabile della direzione dei percorsi
formativi prot. 3012 del 10/04/2024 di cui al D.M. 66/2023;

VISTO il Decreto di incarico prot. n. 3013 del 10/04/2024;

il Dirigente scolastico Rosanna Lagna assume I’incarico come sotto specificato e secondo le modalita
appresso indicate:
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Cognome e Nome ROSANNA LAGNA

Codice fiscale/ Partita IVA LGNRNN60B61D862E
Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO
Compenso La retribuzione assegnata ¢ pari ad € 1327,2 per max 40 ore — compenso

orario lordo stato € 33,18 — da svolgere entro il 31/08/2024

a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

b) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM e
delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

¢) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

d) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto.

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosanna LAGNA
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